
 

Perfil: Desarrollador Jr.

Buscamos un Desarrollador Junior con experiencia y
sólidos conocimientos en:

Lenguaje Java / J2EE (más de 2 años de experiencia).
Gestores de base de datos: SQL Server, Oracle y
Sybase.
Servidores de aplicaciones: WLS Server, JBoss
Application Server y WebSphere Application Server.
Angular (MVC, Springboot, JSF, Prime faces)
Sistemas operativos: Windows y Linux.
Java EE.
Metodologías ágiles.

Ofrecemos:
Sueldo competitivo acorde a experiencia.
Prestaciones de ley.
Acceso a cursos gratuitos y clases de idiomas.
Plan de crecimiento profesional.
Bonos por desempeño.
Becas para certificaciones y seminarios.
Descuentos con empresas aliadas.

 
📩 Si estás interesado envíanos tu CV actualizado a:

m.ortiz@praxisglobe.net
j.palomares@praxisglobe.com

Egresados

mailto:m.ortiz@praxisglobe.net
mailto:j.palomares@praxisglobe.com


 

Egresados
Requisitos:

Excelente presentación.
Facilidad de palabra.
Habilidades relacionadas con el trato a personas.
Atención al cliente.
Buen manejo de computadora y paquetería Office.

Funciones:
Elaborar diariamente el reporte del Censo de Hospitalización
para la Dirección General a fin de informar las altas, bajas,
cirugías y demás datos relevantes relacionados con la
ocupación diaria de la institución.
Proporcionar atención oportuna en tiempo y forma sobre
paquetes y trámites hospitalarios a los pacientes, familiares
y/o aseguradoras cuando así lo soliciten.
Entregar Kit de bienvenida, Manual de Bienvenida, Control de
Televisión y contraseña del WI-FI a pacientes y familiares.
Realizar llamadas de interconsultas de pacientes en urgencia.

Ofrecemos:
Excelente ambiente de trabajo.
Prestaciones de ley (Afiliación al Seguro Social desde que
ingresas a laborar, aguinaldo, vacaciones y prima vacacional).
Pago quincenal puntual.
Descuentos y precios preferenciales.
Uniforme gratuito.
Consultas médicas gratuitas.
Sueldo de acuerdo a experiencia se revisa directo en entrevista.

Interesados compartir su C.V. al siguiente correo:
talentohumano@medicamia.com.mx

mailto:talentohumano@medicamia.com.mx


 

Egresados
  
Licenciatura en: Ingeniería Mecánica, Industrial, Mecatrónica o experiencia equivalente
(titulado) 

Responsabilidades principales:
•  Desarrolla el concepto de la Solución a proponer y los diseños finales de ingeniería y la
estimación de los sistemas MHE
•  Produce lista de materiales de equipos y costos de Ingeniería Mecánica
•  Solicita, cotiza y revisa costos 
•  Elaboración de propuestas técnicas y comerciales
•  Gestiona el proyecto
•  Identifica y gestiona los riesgos del proyecto 
•  Analiza la rentabilidad del proyecto, pronostica costos y garantiza una facturación
oportuna y precisa.
•   Identifica desarrollo comercial y oportunidades de ventas 
•   Proporcionar prácticas de gestión de proyectos y liderazgo 
•  Capacidad para desarrollar cronogramas detallados del proyecto
•  Alinear, monitorear e impulsar hasta el cierre los hitos del proyecto y los entregables
técnicos
•  Interactúa con el cliente como principal punto de contacto en los proyectos 

Requisitos de Calificación:
•  Ingles avanzado indispensable (oral y escrito)
•  Experiencia trabajando en la aplicación de soluciones de manejo de materiales y
automatización
• Habilidades interpersonales, organizativas y de comunicación
•  Dominio de AutoCAD, MS Project, y MS Office
•  Conocimiento en software FlexSim o 3D Design (deseable)
•  Buena comprensión de la aplicación del equipo de manejo de materiales.
•  Conocimiento de tecnologías complementarias en la industria de manejo de
materiales
•  Conocimiento de las operaciones del centro de distribución
•  Disponibilidad para viajar hasta un 50% del tiempo (puede incluir fines de semana)
•  Esquema de trabajo: Híbrido
•  Sueldo según experiencia y aptitudes

Interesados postularse en: 
benjamin_teran@hotmail.com

Benjamín Terán 
C. 442 754 1414

Puesto: Ingeniero de Proyectos



 

Egresados

Formación académica solicitada: Ingeniero
Industrial (carrera terminada o pasante).
Puesto: GESTIÓN DE PROCESO
Jornada: Tiempo completo presencial
Horario: 8 horas de lunes a viernes
Disponibilidad para viajar: Sí
Experiencia requerida: 1 años de procesos en el
ramo industrial
Actividades a desarrollar: implementación de
procesos en las  líneas de HTC y TALLER
(construcción y reparación de cilindros bombas
válvulas industriales).
Idiomas requeridos: Inglés
Habilidades computacionales requeridas:  (Office,
Google Workspace), navegación web y correo
electrónico, gestión de archivos, y conocimientos de
sistemas operativos. Gestión de bases de datos,
análisis de datos, seguridad informática, y trabajo
con la nube. 

Interesados postularse en:
jaguar.automation@gmail.com

Teléfono: 7222702398

Número de vacantes: 4



CURSAS 
•

•

• 

Ingeniería Electrónica
Ingeniería Mecatrónica
Ingeniería Electromecánica 

O llama al: 

ENVIANOS TU CV O PORTAFOLIO A: 
contacto.cee@edomex.gob.mx 

722 2158727 
722 2159701 ext. 103 

TENEMOS UN LUGAR PARA TI 

Estudiantes



Residentes



Estudiantes

https://app.sli.do/event/qPph5UPt3zJWT9UDKdbweJ
Regístrate aquí:

https://app.sli.do/event/qPph5UPt3zJWT9UDKdbweJ


 

SOLICITA:  Ing. en electricidad o en
electromecánica 

para impartir cursos de electricidad 

DIRECCIÓN:
 Ex Rancho los Uribe s/n Santa cruz

Azcapotzaltongo, atrás de SEIEM
HORARIO:

20 horas semana SEP
 Interesados enviar curriculum a estos

correos:
cecati115.vinc@dgcft.sems.gob.mx o
cecati115.dir@dgcft.sems.gob.mx o
presentarse con el Lic. Fredi Toledo

Damián Director del CECATI.

Egresados
CECATI 115


